
 

 

Agendapunt  

voor de vergadering van het algemeen bestuur Omgevingsdienst Drenthe 

9 april 2026 

 

Datum: 16 februari 2026 

Opsteller: M. van den Berg 

 

M. Heidekamp-Prins, directeur Omgevingsdienst Drenthe 

 

Openbaar:   Ja 

 

Advies eigenarenoverleg:  
Het eigenarenoverleg adviseert in te stemmen met het gevraagde besluit. 
 
Onderwerp Implementatieplan aanbevelingen rekenkamer energietoezicht OD Drenthe 

 

Gevraagd besluit:  

1. Kennis te nemen van het implementatieplan over de aanbevelingen van het 
Rekenkameronderzoek energietoezicht.  
 

Inleiding 

 

De Algemene Rekenkamer (ARK), de Noordelijke Rekenkamer (NRK) en de 
Rekenkamer Emmen (RKE) constateren dat het landelijke én regionale 
energietoezicht tekortschiet. Zij benoemen onder andere: onvoldoende inzicht in 
daadwerkelijke energiebesparing, lage naleving, onvoldoende datakwaliteit en 
gebrekkige bestuurlijke sturing. Met dit projectplan wordt een stevige stap gezet 
richting structureel, datagedreven en effectief energietoezicht. 
 
Het projectplan is opgesteld op verzoek van de accounthouders en wordt u ter 
kennisname aangeboden. 
 

Motivatie 

 

1.1 Conclusies en aanbevelingen Rekenkamers 
De drie Rekenkamers komen tot vergelijkbare bevindingen: 
­ Er is geen goed beeld van hoeveel energie en CO₂ daadwerkelijk wordt bespaard.  
­ Naleving door bedrijven is vaak laag en toezicht is nog niet overal structureel 

ingericht.  
­ De inzet van SPUK-gelden zorgde voor groei, maar de basis is nog te kwetsbaar.  
­ Registraties en datakwaliteit zijn onvoldoende, waardoor informatie vaak 

onvolledig is.  
­ Bevoegde gezagen geven onvoldoende duidelijke doelen en verwachtingen mee. 
Deze bevindingen zijn directe aanleiding voor het project. 
 
1.2 Volledige implementatie van de aanbevelingen van de Rekenkamers 
Met dit project worden alle aanbevelingen van de Rekenkamers concreet opgepakt. 
OD Drenthe bouwt hiermee aan een volwassen, transparante en structureel 
geborgde uitvoering van energietoezicht, waarin: 
­ effecten aantoonbaar worden, 
­ toezicht doelgerichter wordt, 
­ informatievoorziening sterk verbetert, 
­ en bestuurlijke sturing beter mogelijk wordt. 
Het project is daarmee essentieel voor een professioneel, effectief en 
toekomstbestendig energietoezicht in Drenthe. 
 
1.3 Betrouwbare informatie over resultaten 
Door een nieuw rekenmodel, betere registraties en het gebruik van nieuwe data 
zoals gegevens van netbeheerders ontstaat een veel duidelijker beeld van: 
­ hoeveel energie er echt wordt bespaard; 



 

 

­ wat het toezicht oplevert; 
­ welke bedrijven en branches achterblijven. 
 
1.4 Gerichter toezicht door nieuwe risicomodellen 
Met nieuwe risicomodellen worden bedrijven met het grootste risico of de grootste 
besparingskans eerder gecontroleerd waardoor toezicht efficiënter en doelgerichter 
wordt ingezet. 
 
1.5 Verantwoording via dashboard en (jaar)rapportages 
Alle informatie over naleving, CO₂-besparing en inzet van uren komt samen in één 
dashboard en wordt opgenomen in de reguliere (jaar)rapportages. 
Daarmee ontstaat heldere, actuele en vergelijkbare stuurinformatie. 
 
1.6 Structurele borging via afsprakenkader en duidelijke processen/kwaliteitseisen 
We zorgen dat deze verbeteringen blijvend zijn door: 
­ een afsprakenkader tussen BG’s en OD Drenthe; 
­ vastgelegde werkprocessen en datakwaliteitseisen; 
­ jaarlijkse verwerking in de reguliere werk- en rapportagecyclus. 
 
1.7 Dit project vindt plaats via een extra opdracht van de deelnemers 
In het projectplan is een tijdlijn opgenomen voor de verschillende onderwerpen. 
Voor dit project heeft het accounthoudersoverleg een extra opdracht verstrekt. De 
inzet voor dit project bedraagt circa 275 uur. 
 

Bijlagen 

 

• Projectplan Energietoezicht 

Communicatie 

persbericht 

- 

  

Het algemeen bestuur besluit conform advies:  

1. Kennis te nemen van het implementatieplan over de aanbevelingen van het 

Rekenkameronderzoek energietoezicht.  
 

Aldus besloten in de vergadering van het algemeen bestuur van de OD Drenthe op 9 april 

2026. 

 

De voorzitter,                                                                  de secretaris, 

R.H. Meijer                                                                        M. Heidekamp-Prins 

            

    

  

 


