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Besluitenlijst vergadering dagelijks bestuur van de OD Drenthe d.d. 16 maart 2026

Onderwerp

Jaarstukken 2025

Ontwerpbegrotings-
wijziging 2026

Ontwerpbegroting 2027

Besluit DB

Het dagelijks bestuur besluit conform advies:
1. De Jaarstukken 2025 voorlopig vast te stellen
2. Het jaarrekeningresultaat voorlopig vast te stellen op € 1.300K

3. Het positieve rekeningresultaat als volgt te bestemmen:
a. Aanvullen algemene reserve (€ 255K) vanwege onttrekking in 2025 (foutherstel voorziening verlofsaldi 2024)

b. Deels toe te voegen aan 2 bestemmingsreserves (€ 695K):

-Huisvesting & ICT
= Incidentele kosten aanbesteding kantoorautomatisering - € 360K

= Uitloop project huisvesting overheveling budget - € 48K
= Gedeeltelijke dekking hogere huisvestingslasten in 2029 - € 79K

-Aanbesteding zaaksysteem - € 208K
c. Het resterende bedrag van € 350K uit te keren aan de deelnemers
4. De voorlopig vastgestelde jaarstukken 2025 toe te zenden aan de colleges van de deelnemers via bijgevoegde

aanbiedingsbrief.

Het dagelijks bestuur besluit conform advies:
1. De ontwerpbegrotingswijziging 2026 vast te stellen
2. De ontwerpbegrotingswijziging 2026 te baseren op de volgende uitgangspunten:
a. Verwerking jaarprogramma 2026 - hogere vraag provincie Drenthe
b. Incidentele inzet project opgelopen werkvoorraad vergunningverlening
c. Verhoging ICT kosten Emmen
d. Hogere personele lasten en bedrijfsvoeringskosten
3. De ontwerpbegrotingswijziging 2026 voor zienswijzen voor te leggen aan de raden en staten middels de verzending van
bijgesloten aanbiedingsbrief.
4. Na de zienswijzenprocedure de begrotingswijziging 2026, met afweging van de ingediende zienswijzen, ter vaststelling
voor te leggen in de vergadering van het algemeen bestuur van 7 september 2026.

Het dagelijks bestuur besluit conform advies:
1. De ontwerpbegroting 2027 vast te stellen.
2. De ontwerpbegroting 2027 te baseren op:
a. De begroting 2026, inclusief wijziging;
b. Indexering;
c. Project opgelopen werkvoorraad vergunningverlening (incidenteel);
d. Een productiviteitsnorm van 1.331 uur per FTE, waarbij rekening is gehouden met een ziekteverzuimpercentage
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van 6,5 %;
3. De ontwerpbegroting 2027 voor zienswijzen voor te leggen aan de raden en staten middels de verzending van bijgesloten
aanbiedingsbrief.
4. Na de zienswijzenprocedure de begroting 2027, met afweging van de ingediende zienswijzen, ter vaststelling voor te
leggen in de vergadering van het algemeen bestuur van 7 september 2026.

Het dagelijks bestuur besluit conform advies:
1. De BI-strategie 2026-2029 vast te stellen als richtinggevend kader voor informatiegestuurd werken binnen de
Omgevingsdienst Drenthe (onderdeel van de robuustheidscriteria).
2. Kennis te nemen van de meerjarige fasering in uitvoering van de BI-roadmap (2026-2029) om te komen tot een hoger
volwassenheidsniveau.

Het dagelijks bestuur besluit conform advies:
1. Akkoord te gaan met de aanbesteding van de kantoorautomatisering
2. De incidentele kosten (voor koop/lease) te financieren uit het positieve rekening resultaat 2025 en bij de keuze van
scenario koop de hardware zoveel met eigen middelen te financieren en zo nodig via een kortlopende lening
3. Het ICT-dienstverleningscontract met de gemeente Emmen op te zeggen per een nader te bepalen datum in 2027

Het dagelijks bestuur heeft op 20 februari (schriftelijke ronde) besloten:
1. Kennis te nemen van de financiéle stand van zaken van diverse projecten die doorlopen in 2026
2. De voorgestelde budgetten van deze projecten over te hevelen naar 2026 en te verwerken in de Jaarrekening 2025 (tenzij
sprake is van een negatief rekeningresultaat).

Het dagelijks bestuur besluit conform advies:
1. Kennis te nemen van:
a. de Innovatie- en ontwikkelagenda 2025-2030.
b. dat wordt voldaan aan het bijbehorende financiéle criterium van 1% innovatiebudget.
2. De Innovatie- en ontwikkelagenda 2025-2030 vast te stellen.

Het dagelijks bestuur besluit conform advies:
1. Kennis te nemen van het Strategisch opleidingsbeleid 2026-2030, waarmee wordt voldaan aan het VTH-
robuustheidscriterium Kennisinfrastructuur en Arbeidsmarkt.
2. Het Strategisch opleidingsbeleid 2026-2030 vast te stellen.

Het dagelijks bestuur besluit conform advies:
1. Het Organisatiereglement Omgevingsdienst Drenthe 2026 vast te stellen.
2. Het bestaande Organisatiereglement RUD Drenthe per datum van inwerkingtreding in te trekken.

Het dagelijks bestuur besluit conform advies:
1. Kennis te nemen van de Regeling Duurzame Mobiliteit.
2. De Regeling Duurzame Mobiliteit vast te stellen.
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Het dagelijks bestuur besluit conform advies:
1. Het handboek vervanging vast te stellen, waarmee papieren archiefbescheiden rechtsgeldig digitaal kunnen worden
vervangen.
2. De geactualiseerde Archiefverordening Omgevingsdienst Drenthe vast te stellen.

Het dagelijks bestuur besluit conform advies:
1. Kennis te nemen van het implementatieplan over de aanbevelingen van het Rekenkameronderzoek energietoezicht.

Het dagelijks bestuur besluit conform advies:
1. In te stemmen met de onttrekking uit de bestemmingsreserve zaaksysteem voor maximaal € 750.000,- voor de jaren 2026
t/m 2028.
2. In te stemmen met de onttrekking uit de bestemmingsreserve huisvesting en ICT ten behoeve van eenmalige kosten voor
de aanbesteding en implementatie van de kantoorautomatisering voor maximaal € 360.000,- voor de jaren 2026 t/m 2028.

Aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur van de gemeenschappelijke regeling OD Drenthe, d.d. 9 april 2026.

De voorzit
R.H. Meij




